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2022 m. jstaigos veikla buvo organizuojama vadovaujantis 2021-2023 m. strateginiu planu ir
2022 m. veiklos planu, patvirtintu lopselio-darzelio ,,Diemedis® direktoriaus 2022 m.
vasario 22 d. jsakymu Nr. V-23, jgyvendinimo kryptys ir svarbiausi rezultatai 2022 metais:
Pirmojo tikslo — Tobulinti ugdymo (si) kokybe, atsizvelgiant j kiekvieno vaiko patirtj, galias,
ugdymosi poreikius ir optimalig vaiky raidg — jgyvendinimas:

* Ugdomasis procesas buvo organizuojamas atsizvelgiant i vaiky grupés ugdymosi
pasiekimus, numatant tolesnio vaiky ugdymosi zingsnius. Ugdymo turinys individualizuotas ir
diferencijuotas, siekta atsakingo pozitrio ] specialiyjy poreikiy vaiky ugdymo specifika,
bendruomenés Svietima, taip pat - laiku ir tinkamai suteikti Svietimo pagalbg vaikams ir Seimoms.
Daugiau ugdomajame procese atsizvelgta j vaiky pasiekimy vertinimo sritis.

Vadovaujantis PPT pazyma vienam ugdytiniui pritaikyta bendrojo ikimokyklinio ugdymo
programa ir parengtas Svietimo pagalbos planas. Vaikams teikiama kvalifikuota logopedo pagalba,
jvestas mokytojo pad¢jejo 0,75 et. ir 0,5 et. spec. pedagogo pareigybé. Viena mokytoja jgijo
mokytojo eksperto kvalifikacija.

Vienoje prieSmokyklinio ugdymo grup¢je integruojama tarptautiné programa ,,Zipio draugai®,
skirta prieSmokyklinio amziaus vaiky socialiniams jgiidziams formuoti. Ikimokyklinio amziaus
vaikams dvejose grupése vykdoma socialiniy — emociniy jgiidziy lavinimo programa ,,Kimochis®.
Vykdyti 2 gamtosauginiai patirtiniai projektai: projektai ,,Rtsiuoju-gamta tausoju®, ,,Nuo mazens
mokausi  tausoti  gamtg“.  PrieSmokyklinio amziaus vaikai dalyvavo  robotikos
centre ,,RoboLabas* 3 edukacinése programose, dviejose respublikinése konstravimo varzybose.

« Visiems pedagogams ispirkta VS] Mokymosi mokykla ilgalaiké programa Besimokanéiy
darzZeliy tinklas (BDT). Programg sudaro 72 ak. valandos, skirtos kvalifikacijos tobulinimui.

2022 m. lapkri¢io mén. paraSyta ilgalaiké jstaigos kvalifikacijos tobulinimo programa ,,Emocinis
intelekto ugdymas-sékmés garantas ateityje®.

Vienai IU mokytojai suteikta ikimokyklinio ugdymo mokytojo eksperto kvalifikaciné kategorija.
Buvo tikslingai vykdomas pedagogy profesinis tobul¢jimas: iSklausyti 35 kvalifikacijos tobulinimo
mokymai, seminarai, 5 mokytojai dalyvavo Tarptautinése konferencijose, 3 i8 jy skaité praneSimus
ir 1 mokytoja paruos¢ stendinj pranesimg, 22 mokytojy dalyvavo Respublikinése konferencijose,
5 18 jy skaité praneSimus.

Dalyvauta 9 Tarptautiniuose projektuose, skaityti 2 praneSimai. Dalyvauta 10 respublikiniy
projekty, 27 parodose, pleneruose, akcijose.

Visi mokytojai atliko pedagogo profesiniy kompetencijy kasmetinj jsivertinima.

Mokytojos dalinosi savo geraja patirtimi: dvi mokytojos miesto pedagogams vedé 13-tas klases.
Dalyvauta 8-iose 13-tos klasés pamokose. Mokytojos pristaté 15 metodiniy priemoniy.

PU mokytoja ir direktoriaus pavaduotoja ugdymui dalyvavo NSA organizuojamuose
mokymuose ,,Kaip kurybiSkai ir kokybiskai jgyvendinti atnaujintag prieSmokyklinio ugdymo
programa‘.

* Jstaigoje organizuotos STEAM savaités veiklos ir projektai. Dalyvauta 4 Respublikinése
iniciatyvose, akcijose, parodose.

Istaiga yra RIUKKPA asociacijos projekto narg.

Viena IU mokytoja su ugdytiniais dalyvavo Tarptautiniame eTwining projekte.

Suorganizuota ugdytiniams 20 iSvyky, 15 renginiy jstaigoje.

Igyvendinant antrajj tikslg — Plétoti lopSelio-darzelio bendruomenés bendradarbiavimg siekiant
pozityviy santykiy ir jstaigos kultiiros augimo - siekéme, kad palankus mikroklimatas vyrauty tarp
vaiky, tarp vaiky ir mokytojy, ir vaiky tévy. Bendruomené¢je nuolat vyksta kolegiali diskusija apie




darbo kokybe ir iskilusiy problemy sprendimo biidus, apie tai kokius darbus turétume nuveikti, kad
keistysi ir tobuléty miisy mokykla, o mokytojai siekty naujos kokybés savo darbe. Jstaigos
atmosfera demokratiSka, grindziama skaidrumo, teisingumo bei lygiy galimybiy principu.
Istaigoje aktyviai veikia darbuotojy profesiné sgjunga, kurioje yra 35 nariai.

« Suorganizuota respublikiné metodiné-praktiné konferencija ,,Seimos jtrauktis - kokybisko
ugdymo garantas. PraneSimus skaité 5 pedagogai. 2022 m. kovo ménesj jstaigoje atliktas Platusis
auditas. Rezultatai panaudoti lopselio-darzelio ,,Diemedis* 2023-2025 m. strateginio plano
kiirimui.

Sudarytos dvi bendradarbiavimo sutartys, tesiamas bendradarbiavimas su ,,Azuolo* progimnazija.
Gergja patirtimi apie jtraukyj; ugdyma dalinomés su Marijampolés savivaldybés ikimokyklinio
ugdymo jstaigy vadovais.

* Ieskant naujy bendradarbiavimo biidy su tévais, rugpjicio ménesj buvo organizuojamos
atviry dury dienos, tévai jtraukti i vykdomus 9 projektus, akcijas, Sventes. Plétojant
bendradarbiavimg su socialiniais partneriais Panevézio darbo rinkos mokymo centro studenté
istaigoje atliko ilgalaike praktika. Praktikg jstaigoje atliko LSMU Veterinarinés maisto saugos
iStestiniy bakalauro studijy studenté. Organizavau ir vykdziau, kartu su penkiomis Panevézio m.
Svietimo jstaigomis projekta-iniciatyva ,,Pasveikink panevézieti“. Ugdytiniai, mokytojai, téveliai
gamino atvirutes ir sveikino panevézieCius artéjanciy Svenciy proga, kad pasijustume glaudzios
bendruomenés dalimi. | projekta isitrauké 19 miesto Svietimo bendruomeniy. Vykdéme
bendruomenés akcija Panevézio caritui ,,IStiesk gerumo rankag — dovanok kitam dziaugsma®.
Mazieji diemedieciai jteik¢é dovanas vargstantiems, maziau turintiems asmenims, kad Sventiniu
laikotarpiu jie jaustysi bent Siek tiek laimingesni ir sotesni.

» Suorganizuoti 6 tradiciniai jstaigos renginiai. ParaSyti 6 straipsniai Ziniasklaidoje.

Informacija apie ugdomasias veiklas, vaiky pasiekimus ir pazanga, renginius, svarbiausius veiklg
reglamentuojancius dokumentus, nuotraukas, kita svarbi informacija nuolat atnaujinama ir
talpinama lopselio-darzelio internetinéje svetainéje.
Igyvendinant trec€iajij tiksla - Kurti modernia, aktyvinancia, saugia, estetiSka ugdymosi ir darbo
aplinka - inicijavau ir riipinausi naujy, saugiy edukaciniy erdviy ir aplinky ktrimu bei jrengimu.
Didelj démes;j skyriau patrauklios, saugios ugdymosi aplinkos lauke kiirimui, butiniausioms darbo,
ugdymo priemonéms jsigyti, tikslingai naudoti biudZeto, mokinio krepSelio, pritraukti 1,2% GPM
ir tévy leésas.

+ Uztikrinant darbuotojy ir ugdytiniy sauguma, inicijavau nelaimingy atsitikimy ir civilinés
atsakomybés draudimg jstaigoje. Pagamintos 3 priemonés STEAM veikloms vykdyti, jrengtos 4
naujos smelio dézeés, nupirkti 2 plastikiniai nameliai ir ¢iuozykla vaiky zaidimams lauke. Lauko
klasei jrengti nupirktas Siltnamis ,,Eko Titan“. Grupés papildytos STEAM stalais, nupirktos
priemongés Sviesos stalams, sensoriniy pojiic¢iy lavinimui.

* Siekdami uZztikrinti higienos normy HN 75:2016 reikalavimus, Panevézio m. savivaldybés
1éSomis atliktas Sildymo sistemos remonto ir buitiniy nuoteky vamzdyno avarinés situacijos
likvidavimo darbai (8257 Eur), dviejose grupése pakeistas linoleumas (6794 Eur), pakeista sporto
salés grindy danga (5245 Eur), dviejuose grupiy miegamuosiuose pakeisti sieny tapetai.

* [sigytas naujas inventorius: 1 raSomasis stalas ir 5 kompiuterio kedés, jsigytos 4 smélio
dezés, 1 kabineto baldai, 1 spausdintuvas, nupirkti 2 plastikiniai nameliai su ¢iuoZykla vaiky
zaidimams lauke, jrengtos trys STEAM priemonés Zaidimy aikstel¢je, 65 vnt. antklodés (1007
Eur), 33 vnt. vaikiSky ¢iuziniy (992 Eur), virtuvélés baldai (1400 Eur),

Svarbiausi pasiekimai, kurie turéjo ikimokyklinio ugdymo mokyklai pridedamaja verte:
1. Suorganizuota labdaros akcija ,,Gerumui néra riby“. Kurios metu surinkta 636 Eur
leSos pervesto VS] organizacijai ,,Gelbékime vaikus®.
2. Dalyvauta eTwinning projektuose.
3. Suorganizuota bendruomenés ,,Kalédiné mugé* kurios metu surinkta 324 Eur LéSos
bus panaudotos lauko klasei jrengti.
4. Suorganizuotas kalédinis renginys Sv. Juozapo namy gyventojams;




5. Tévai (glob¢jai, rupintojai) turi gera galimybe susipazinti su ugdymo programa,
planais, veiklomis, kurie patalpinti atnaujintame mokyklos el. tinklapyje, el. dienyne;
6. Istaigoje organizuojama papildomo ugdymo veikla.
Lieka problemos:
- daugumos sanitariniy mazgy, vamzdyny labai prasta buklé;
- aplink pastatg néra atgrindos, todél lyjant vanduo béga j pastato j risj;
- pasenusi elektros instaliacija;
- nutrupéjes, jskiles jstaigos fasadas;
- truksta 1éSy inovatyviy ugdymo priemoniy jsigijimui.

Placiau apie 2022 m. veiklos plano jgyvendinimg — https://www.lddiemedis.lt/administracine-
informacija/veiklos-dokumentai/

Panevézio lopSelio-darzelio direktoré Audroné Mikolajiiniené
(vardas, pavardé)
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